ACTA DE SESION ORDINARIA DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TECNOLOGICA DE LIMA SUR

En el distrito de Vila El Salvador, a los veinte dias del mes de diciembre de 2016, siendo
las 14.00 horas, en la Sala de Sesiones de la Presidencia de la Comisién Organizadora i
de la UNTELS, se reunieron los miembros de la Comisién Organizadora de la Universidad 4
Nacional Tecnolégica de Lima Sur, doctor Silvestre Zenén Depaz Toledo, Presidente de '
la Comisién Organizadora, doctor Jorge lsaac Castro Bedrifiana, Vicepresidente |
Académico y la doctora Lupe Nérida Pizan Toscano, Vicepresidenta de Investigacion

y la abogada Carmen Victoria Peredo Cavassa, Secretaria General (e), quienes dan

inicio a la Sesidn Ordinaria de la Comisién Organizadora.

Seguidamente se leyo la Agenda del dia:

AGENDA:

1. Solicitud de aprobacién de la elaboracién del 2° volumen de la Revista
UNTELSCIENCIA-PERU

2. Requerimiento en relacién al Proyecto de Investigaciéon titulado ‘La
inteligencia emocional y su relacién con la percepcién del clima
organizacional de los docentes de la Carrera Profesional de Administracion de ‘
Empresas de la UNTELS, Afio 2016

3. Solicitud de aprobacidon del Plan de Estudios de la Carrera Profesional de
Ingenieria de Sistemas.

4. Convocatoria al | Concurso de Subvencion de Proyectos de Investigacion, nivel
de iniciacion, dirigido a temas de cursos/talleres/laboratorios UNTELS 2016

5. Propuesta de Proyecto de Aplicaciéon Programa Geogebra

6. Presentaciéon del Plan Operativo y Presupuesto para el Examen de Admision
dirigido a los estudiantes de 5to. ano de secundaria.

ORDEN DEL DiA:

1. Solicitud de aprobacién de la elaboracién del 2° volumen de la Revista |
UNTELSCIENCIA-PERU
Como antecedentes se dio cuenta que se habia publicado el primer nUmero
de la revista UNTELSCIENCIA en enero de 2016, que la periodicidad de su
publicacion fue prevista de manera semestral, por lo que era importante
realizar la publicacién del segundo numero en breve tiempo para no perder la
continuidad.

Se informd que la revista cuenta con un Reglamento aprobado por Resolucién
Presidencial N° 381-2015-UNTELS, y cuenta, ademds, con Consejo Editorial
Interno y Externo “UNTELSCIENCIA", un Comité de Revision Intemo para el
Segundo y Tercer Volumen de la Revista Cientifica y un coordinador, el
abogado Christian Manrique Antén, conformados mediante Resolucidn de
Comision Organizadora N° 225-2016-UNTELS del 18 de julio del ano 2016
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En este punto, se manifesté que, en adelante, se tomaria en cuenta para la
designacién como miembros de los mencionados Comités a los docentes que
hayan efectuado publicaciones.

Se invité a participar en la reunion al sefior Christian Martinez, personal de la
Oficina Central de Investigacion, quien informé que para la publicacién de la
segunda revista se cuenta con once propuestas de articulos.

Asimismo se manifestd que se requiere la aprobacién de una norma que regule
en general las publicaciones, y que el 2017 deben cubrirse todos los aspectos
necesarios para la éptima publicacién de la revistq.

Se tomé conocimiento que no existe un Fondo Editorial para su publicacién y
que para este segundo volumen no se cuenta con presupuesto asignado. En
esa medida se discutid sobre la posibilidad que su publicacién se realizara de
manera virtual o en un tirgje reducido.

En este punto, se acordé discutir el “Reglamento para la utilizacién del fondo
de canon minero” a fin de determinar si se puede utilizar para la publicacién
de la revista, dejando pendiente su discusion para el dia de mafana 21 de
enero

Requerimiento en relacion al Proyecto de Investigacién fitulado “La
inteligencia emocional y su relacién con la percepcién del clima
organizacional de los docentes de la Carrera Profesional de Administracién de
empresas de la UNTELS, Ano 2016. =

Se considerd que los proyectos de investigacion tienen igualmente que ver con
el Reglamento para la utilizacién del fondo de canon minero. Encontrando
pendiente la discusion sobre este tema, la Comisidén no se pronunciard sobre el
punto de la agenda.

Solicitud de aprobacion del Plan de Estudios de la Carrera Profesional de
Ingenieria de Sistemas." .

El Vicepresidente Académico presentd el Plan de Estudios de la carrera de
Ingenieria de Sistemas, elevado por el Coordinador de la Facullad de
Ingenieria de Sistemas, en el que el responsable de carrera adjunta los syllabus

de todos los cursos y cuenta con la conformidad de la Oficina Central de
Cdlidad y Acreditacion.

El Vicepresidente Académico manifesté que ya se habian aprobado los Planes

de Estudio de dos careras profesionales: Ingenieria Electrénica y de
Comunicaciones y Administracién de Empresas.

Asimismo, sefiald que, ademds del Plan de Estudios de la Carrera Profesional de
Ingenieria de Sistemas, se presentaron a su Despacho los Planes de Estudio de
las dos carreras restantes Ingenieria mecdnica y eléctrica e Ingenieria
ambiental, igualmente con las conformidades respectivas.

El Vice Presidente Académico seRald que de acuerdo a los compromisos de

cumplimiento de la universidad, en el Indicador-2, se establecié una fecha
limite para la aprobacién de las cinco carreras profesionales.
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Se acordé

Aprobar los Planes de Estudio de tres carreras profesionales: Ingenieria de
Sistemas, Ingenieria mecanica y eléctrica e Ingenieria ambiental y disponer la
emisiéon de las resoluciones que aprueben los citados planes de estudio.

4. En relacién al | Concurso de Subvencién de Proyectos de Invesfigacion, nivel
de iniciacidn, dirigido a temas de cursos/talleres/laboratorios UNTELS 2016,
Se considerd que este punto tiene igualmente que ver con el Reglamento para
la utilizacién del fondo de canon minero
Se convino que la sesién continuase manana para ver el reglamento aludido.

5. Propuesta de Proyecto de Aplicaciéon Programa Geogebra

A continuacién se pasa a ver la Propuesta de Proyecto de aplicaciones del
programa Geogebra para las gréficas de las funciones matematicas
presentado por el Licenciado Lucio Cdceres Espinoza, que tiene por objefo
capacitar a los alumnos sobre el empleo y manejo del Geogebra, que €s un
software educativo matematico para la gréfica de funciones, tablas y planillas.
La iniciativa fue elevada por el Jefe de la Oficina Central de Extensidon y
Proyeccién Social.

Por la naturaleza de la propuesta se acordd que regrese a la Jefatura de la
Oficina Central de Extensién y Proyeccién Social para que evalle la actividad y
justifique su opinién segun su competencia.

6. Presentacién del Plan Operativo y Presupuesto para el Examen de Admision
dirigido a los estudiantes de 5to. de secundaria.
El Vice Presidente Académico explicod la situacion que se presenta en el
examen de admisién de alumnos de quinto afo de secundaria, con la opinidon
que se requiere reducir el nimero de vacantes.
Asimismo se requiere revisar con mayor detenimiento el presupuesto de la
Comisién de Admisién del “Proceso de Admisién - alumnos egresados de Sto
de secundaria en el aino 2017

T

El Vicepresidente manifiesta que se ha entregado para la revision la propuesta de
“Reglamento para el examen de admisién 2017-1", conviniéndose en la necesidad que
en lo sucesivo se emita un Reglamento General de Admisién permanente.

Se dejé pendiente para ver el dia de mafiana la revisién del mencionado Reglamento.

Puntos Adicionales:

Como punito adicional el Vicepresidente Académico planted la situacién de dos
profesores cuyos contratos finalizan el semestre 2016 ll, a lo que el Presidente sefiald

que, como se acordd anteriormente, se efectuard un concurso para docentes o
mediados del verano.

Asimismo, se pidid que se presente un informe del Concurso de Contrato
Administrativo de Servicios CAS 003 - 2016 para personal administrativo, convocado.

Scanned with CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Con lo que se dio por terminada |
miercoles 21 de diciembre de 2017,
la Comision Organizadora de Ia Univ

a sesién la misma que continuard de manana
y en atencién a lo acordado por los miembros de
ersidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur.,

Acto seguido en el distrito d
diciembre de 2016, siendo las 1
la Comision Organizadora de
Organizadora de la Universida
Zendn Depaz Toledo, Presiden
Castro Bedrifana, Vicepresiden

e Villa El Salvador, a los veintidn dias del mes de
4.00 horas, en la Sala de Sesiones de la Presidencia de
la UNTELS, se reunieron los miembros de la Comision
d Nacional Tecnolégica de Lima Sur, doctor Silvestre
te de la Comisién Organizadora, doctor Jorge Isaac
te Académico y la doctora Lupe Nérida Pizan Toscano,
Vicepresidenta de Investigacién vy la abogada Carmen Victoria Peredo Cavassa,
Secretaria General (e). con el objeto de continuar la sesién iniciada el dia 20 de
diciembre de 2014.

Retomandose la sesidn se complementa lo acordado de Ia siguiente manera:

Para tratar 1os puntos 1, 2 y 4 se habia acordado revisar previamente la propuesta de
La Vicepresidenta de Investigacién ex

“Reglamento para la ejecucién del
Proyectos de investigacion"

pone los principales puntos aspectos del
presupuesto proveniente del Canon para
senalando que de acuerdo a lo dispuesto en las normas
Presupuestales sobre el canon se da prioridad a las ciencias aplicadas, precisdndose
ademds que este reglamento no prioriza lineas de investigacion.

Se revisa el contenido de reglamento y se decide mantener la denominacién de

investigacion aplicada. Sin embargo se conviene en tener un tiempo adicional para la
una mejor revision del proyecto.

Seguidamente se continda con la agenda del dia anterior, complementando lo
acordado de la siguiente manera:

En relacién al Punto |:

Se volvié a plantear la forma de financiamiento de la revista, actualmente tiene como

fuente de financiamiento los Recursos Directamente Recaudados RDR, sin embargo
resulta necesario determinar si se puede financiar con ingresos por canon

Se convino en la necesidad de dar confinuidad a la revista UNTELSCIENCIA, pero por
cuestiones de presupuesto se acordé se publique una edicién fisica de menor tirgje,
100 aproximadamente.

Se acordé:

Aprobar la publicacion del sequndo volumen de la revista UNTELSCIENCIA y

emitir la respectiva resolucion Y aprobar la elaboracién de una revista virtual,
debiendo gestionarse el ISBN para dicha publicacion virtual.

Pedir opinién a la Oficina General de Asesoria Juridica sobre las posibiidades
del uso del canon para la publicacién de la mencionada revista.

En relacién al Punto 2

Se acordé evaluar la solicitud luego de que se revisara y aprobara el Reglamento para

la ejecucién de proyectos de investigacion presentado por la Vice Presidencia de
Investigacion
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[NEARAYIA AT ATARAY IR INIAYE. ]

En relacid 15 .
fundcmer:‘t;‘ ';’ SIU?VSHC'OH de Proyectos de investigacion la Vice Presidenta explicé el
e oncurso de Subvencién de Pro
I o i yectos de Investigacion Ni
. ion Nivel
Iniciacion dirigido a temas de cursos/talleres/laboratorios “Pedro Paulet N?osfojo" tiene

por objetivo seleccionar las mej
‘ ; jores propuestas en los temas d
laboratorios dictados en la UNTELS periodo 2016 - 2017. R e

gmrrlusmofintro.c?ujo a la discusion la iniciativa del | Concurso de Trabajos Universitarios
e Investigacion 2016 - 2017 “Santiago Antunez de Mayolo" tiene como objetivo

foment i iniciacié
entary opoygr el desarrollo de trabajos de iniciacion a la investigacién universitaria
del pre grado. Mientras que el

Manifi N A

" no ifiesta la Vlcc.—:"Preadentc que en ambos casos la naturaleza de los premios consiste
reunc:t s:bvenoon econdmica en materiales, equipos y servicios, segun presupuesto

presentado hasta un monto no superior establecido en el reglamento de investigacién

!El \/Ilcepre5|dente Académico sehala que las investigaciones podrian orientarse a
|Fr’np %ntcr un_loborotono o a un estudio de demanda de carmreras. Al respecto, el
residente sefala que la carrera de Administracion seria la mas indicada para hacerlo.

El Presidente sefala que, posteriormente, se debe hacer una evaluacién sobre los
concursos y pensar en una revista de estudiantes.

Se acordo:

La publicacién de las Convocatorias de los Concursos | Concurso de Trabajos
Universitarios de Investigacion 2016 - 2017 “Santiago Antunez de Mayolo” vy |
Concurso de Subvencién de Proyectos de Investigacion Nivel Iniciacién dirigido
a temas de cursos/talleres/laboratorios “Pedro Paulet Mostajo".

En relacion al Punto 6:

Se revisd el presupuesto para el examen de Admisién 5to de secundaria,
considerdndose necesario eliminar y/o modificar rubros para reajustar los gastos.

Rubro publicidad:

. En el item 19 se autoriza 10 millares

. En el item 20 se autoriza 5 millares

. Enelitem 21 se autoriza 4 millares

. Enelitem30,32y3énose consideran
. En el ltem 57 se autoriza 2 personas '
. En el item 58 se autoriza 3 personas

Rubro Personal:
. En el item 02 se autoriza 10 personas
. Enelitem 09 se autforiza 2 personas
. En el item 10 se autoriza 15 personas
. Enelitem 11 se autoriza 2 personas
. En el item 17 se autoriza 2 personas
. En elitem 18 se autoriza 2 personas
. En el item 20 se auicriza 2 personas
. Enelitem 23,24y 25se autoriza el monto unitario de $/.1,200
. Enelitem 29 se autoriza el monto unitario de $/. 250
. seiniroduce el item 30
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A continuacion el Vicepresidente Académico pasa a comentar el documento
remitido por la Presidenta de la Comision de Admisién 2017 en el que solicita las
vacantes para el Proceso de Admision extraordinario y Ordinario 2017-1, al que se
adjunta “informacién sobre el ndmero de alumnos matriculados en los dos primeros
ciclos promedio entre los afios 2007 a 2016" Y un cuadro de "nimero de alumnos
matriculados/asignatura en los dos primeros ciclos (prom 2007 - 2016)" "Total de aulas
y laboratorios por pabellones”

Se tomd conocimiento del reglamento de Admisién para el Concurso 2017,
conviniendo en la necesidad de su revisién y se anoté que era necesario contar con
un Reglamento General de Admisién.Se deja pendiente la revision del Reglamento del
concurso de admision 2017-1 y determinar el nUmero de vacantes.

El Vicepresidente Académico describe la tendencia histérica 2007 a 2016 de los

alumnos en los primeros ciclos en el primer y segundo semestre, sefialando que hay un
promedio de é6 a 75 alumnos.

El Vice presidente académico sefiala que deberian ser un total de 60 vacantes,
incluyendo las modalidades extraordinarias previstas en las normas, examen

extraordinario, examen para alumnos de Quinto de secundaria y Centro Pre-
universitario.

El Vicepresidente Académico presenta una propuesta (cuadro 1) teniendo en cuenta
la proyeccién de ingresantes de los Ultimos afios.

Se acordé:

Aprobar el Cuadro de vacantes del Proceso de Admision 2017-1 con un total de
vacantes por carrera profesional de 40, haciendo un total de 300 (segun cuadro 1)
Asimismo se acordd que las vacantes no cubiertas por la modalidad de admisién
extraordinaria no se sumarén a las vacantes oforgadas al proceso ordinario,
disposicion que se debe incorporar al Reglamento de admisidn.

Cuadro 1
< EXTRAORDINARIOS
S R ~ X
= E 4] wn o > = (34
z o = =
21218 [8|ls|8)| glz3| 2 |3 £5
o w D é e 6 z2 e g x|l » Q| o (o] ]
o |2 |28 E|2|5 (38|88 822|288 |EE
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INGENIERIADESISTEMAS | 5 |15 | 1 | 1 [ 2 1 [ 3 1 T 5T 5 i
INGENIERIA ELECTRONICA ; ol s 5
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TOTAL VACANTES POR
2
MODALIDAD S| 7|5 |5 |1w0]|5|15]s 5 |sol| 150 | 300
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A confinuacion el Presidente convoca al Jefe de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto y al jefe de la Oficina de Recursos Humanos para dar un informe sobre el
Concurso CAS 003-2016, atendiendo a la solicitud de informacion respecto al oficio
enviado por el Director General de Administracién sobre dicho Concurso.

Preliminarmente, el Presidente describid la

que mantiene una deuda de 1'600,000
deudas con proveedores,

grave situacion que atraviesa la universidad,

soles, personal impago por 4 a 5 meses y
generados en las administraciones anteriores.

En esta gestidn se ha pPagado a los trabajadores y docentes hasta el mes de

noviembre y se convenido con los proveedores impagos que se hard efectivo sus
pagos en enero.

Por lo que, refiere, ordenar la situacidn es sustantivo,

por lo que es necesario no
contratar mas

locatarios, o reducir su contratacion al minimo, ya que su pago
devoran los recursos propios, por ello era necesario redlizar acciones urgentes, no se

puede tomar tiempo para solucionar el problema, no hay tiempo para pausas, sin que
la prisa ceda a la arbitrariedad

Por ello, en este Concurso que se ha convocado se tomd en consideracién los

requerimientos planteados anteriormente de 52 cargos con 70 plazas para personal
administrativo.

Mientras que, frente al problema de los docentes se ha previsto un concurso para el
verano de 2017.

Respecto a la observacion de DIGA, el Jefe de Planificacién y Presupuesto sostuvo
que por norma presupuestal no se puede contratar por periodos que superen el
ejercicio fiscal, al 31 de diciembre de 2016. Que el plazo en el que se ha hecho la

convocatoria es similar al que han efectuado otras 52 entidades del Estado que han
lanzado sus procesos en diciembre.

Participd también el Jefe de personal quien abundo en el mismo sentido, explicando
que dentro de la vigencia del contrato se prevé la firma de la addenda que se hara
respetando los tres meses de prueba.

Explicaciéon con la que estuvieron conformes los miembros de la Comisidn, sefialando
el Presidente que, dado que el tema quedo esclarecido se pasaria a designar la
Comisién para la seleccion, etapa de evaluacién, de los postulantes al Concurso CAS
N° 003 -2016 convocado, de acuerdo al reglamento aprobado.

La Comisién Organizadora designé a la Comisién conformada por la abogada
Carmen Peredo Cavassa, quien ejerce en la fecha la Secretaria General como
encargada, para que presida la Comision, al Jefe de la Oficina de Recursos Humanos,
como miembro, y a la contadora Carmen Requejo, como miembro, invitando como
veedora a la sefora Carola Ruiz, miembro del Sindicato, acordando en ese momento
se lleve a cabo la instalacién de dicha comision.

En consecuencia, continuacion se resefian los acuerdos adoptados:

1. Aprobar la publicacién del segundo volumen de la revista UNTELSCIENCIA y
emitir la respectiva resolucién y su posterior elaboracién virtual, debiendo
gestionarse el ISBN para su publicacion virtual.
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Pedir opinién a la Oficina General de A.seso?'fn Juridica sobre Ias

posibilidades del uso del canon para la publicacién de la mencionada

revista.

Aprobar los Planes de Estudio de tres carreras pr‘oft‘—:-sionoles: Ingenieria de

Sistemas, Ingenieria mecanica y eléctrica e Ingenieria ambiental y disponer

la emision de las resoluciones respectivas.

La publicacién de las Convocatorias de los Concursos | Concurso de

Trabajos Universitarios de Investigacion 2016 = 2017 “Santiago Antinez de

Mayolo" vy | Concurso de Subvencién de Proyectos de Investigacién Nivel

Iniciacién dirigido a temas de cursos/talleres/laboratorios “Pedro Paulet

Mostagjo".

Regresar la propuesta del Proyecto de Aplicaciones del Programa

Geogebra para las Gréficas de las Funciones Matemdticas a la Oficina

Central de Extensién y Proyeccion Social para que evalle la actividad y

justifique su opinién segun su competencia.

Modificar y eliminar rubros del presupuesto presentado del examen de
admisién de 5to. de secundaria, para reagjustar el gasto.

Aprobar el Cuadro de vacantes del Proceso de Admision 2017-1 con un
total de 60 vacantes. por carrera profesional, haciendo un total de 300. Se
dispone, ademds, que las vacantes no cubiertas por la modalidad de
admision extraordinaria no se sumardn a las vacantes otorgadas al proceso
ordinario.

Designar a la Comision para la evaluacion y seleccion de los postulantes al
Concurso CAS N° 003 - 2016 para personal administrativo, de acuerdo al
reglamento aprobado.

Con lo cual se dio término a la sesién.

i

Dr. Silvestre Zenén Depaz Toledo
Presidente de la Comision OrganizadQ/@—
.\G‘uﬁuq

(S NTEL G,

) Gkl

=
Bpg. Carmen Peredo’Cavassa
Secretarda General (e)
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